+REGULAMIN CZLONKGW TOWARZYSTWA"
Polskiego Towarzystwa Psychoterapii Gestalt (PTPG)
z dnia 22 listopada 2025 r.

llekro¢ w ponizszym Regulaminie mowa jest o:
1. Towarzystwie - to rozumie sie przez to stowarzyszenie Polskie Towarzystwo
Psychoterapii Gestalt, w skracie PTPG.
2. Cztonkach - to rozumie sie przez to Cztonkéw Petnych, Zwyczajnych,
Nadzwyczajnych oraz innych okreslonych w Statucie PTPG.
3. Kandydacie na Cztonka - to rozumie sie przez to osobe fizyczng lub prawng
wyrazajgcg wole wstapienia lub wspierania PTPG.
4. Stronie internetowej - to rozumie sie przez to strone PTPG dostepng pod adresem
www.gestaltpolska.org.pl.
5. Regulamin zostat uchwalony na podstawie art. 6 § 7. ust 3. Statutu PTPG. Statut
jest dostepny na stronie internetowej: https://gestaltpolska.org.pl/statut/

8 1. Postanowienia ogdlne

1. Regulamin okresla:

1) szczegotowe zasady przyjmowania i wykluczania Cztonkow,

2) zasady zmiany formy cztonkostwa,

3) prawa i obowigzki Cztonkdw,

4) zasady zawieszania cztonkostwa,

5) zasady optacania skfadek,

6) wewnetrzne procedury cztonkowskie.
2. Celem Regulaminu jest ujednolicenie dziatan Towarzystwa w zakresie obstugi
Cztonkéw oraz zapewnienie przejrzystosci i zgodnosci z postanowieniami Statutu

PTPG.

§ 2. Komunikacja i korespondencja
1. Podstawowg forma kontaktu z Cztonkami sa:
1) Poczta elektroniczna: biuro@gestaltpolska.org.pl
2) System obstugi cztonkéw SORGA
3) Oficjalna strona internetowa Towarzystwa: www.gestaltpolska.org.pl.


http://www.gestaltpolska.org.pl
mailto:biuro@gestaltpolska.org.pl
http://www.gestaltpolska.org.pl

2. Informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia, zaréwno Zwyczajnego jak i
Nadzwyczajnego, bedg podawane pocztg elektroniczng na adres e-mail wskazany
przez Cztonka, a takze beda publikowane z co najmniej trzytygodniowym
wyprzedzeniem na stronie internetowe;.

3. Cztonek zobowigzany jest do zapewnienia aktualnosci danych
przechowywanych w informatycznym systemie obstugi cztonkéw, w szczegdlnosci
adresu e-mail, numeru telefonu i adresu do korespondencji oraz sprawdzania
komunikatéw wysytanych przez Towarzystwo.

4. W celu aktualizacji danych Cztonek loguje sie do systemu obstugi cztonkdw i
aktualizuje dane samodzielnie. Aktualizacja musi zosta¢ zatwierdzona przez
Administratora systemu.

5. W kazdym przypadku korespondencje wystang na ostatni adres e-mailowy
podany przez Cztonka uwaza sie za skutecznie dostarczong z datg wystania. W
kazdym przypadku korespondencje wystang listem poleconym na ostatni adres do
korespondencji podany przez Cztonka uwaza sie za skutecznie dostarczong z data

odbioru lub z datg nadania w przypadku braku odbioru.

8 3.Status czlonkowski

1. Towarzystwo okresla status cztonkowski w pieciu kategoriach:

1) cztonek zwyczajny,

2) cztonek nadzwyczajny,

3) cztonek wspierajacy,

4) cztonek honorowy,

5) cztonek petny.
2. Opis i wymagania dla kazdego rodzaju statusu cztonkowskiego okreslone sg w art.
6. Statutu PTPG.
3. Cztonkowie mogg zmieniac¢ status czionkostwa po spetnieniu wymaganych

kryteridw i zatwierdzeniu zmiany przez Zarzad.

8 4. Procedura przyjmowania Cztonkéw
1. Aby zostac Cztonkiem Towarzystwa nalezy zapoznac sie ze Statutem PTPG,

Kodeksem Etyki oraz Regulaminem Cztonkdw Towarzystwa. Ztozenie deklaracji



cztonkowskiej, o ktdrej mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, jest rownoznaczne z
zaakceptowaniem wyzej wskazanych dokumentdw.

2. Osoba ubiegajaca sie o cztonkostwo wypetnia aplikacje cztonkowska dostepna
pod adresem https://ptpg.sorga.pl/.

Nastepnie pobiera wypetniony online formularz, drukuje, podpisuje i wysyta na adres
siedziby PTPG z dopiskiem “DEKLARACJA".

3. Whniosek elektroniczny i papierowy trafiajg do Zarzadu, ktéry weryfikuje formalng
kompletnose, a w razie brakdw moze zwrdci¢ wniosek do uzupetnienia.

4. Whnioski rozpatrywane sg przez Zarzad do 3 miesiecy od ztozenia koampletnych
dokumentdw.

5. Decyzje o zaakceptowaniu lub odrzuceniu kandydatury na Cztonka podejmuje
Zarzad zwykig wiekszoscig gtosow. Decyzja negatywna wymaga uzasadnienia przez
Zarzad.

6. O decyzji Zarzadu Kandydat zostanie powiadomiony drogg elektroniczng w ciggu
14 dni od podjecia decyzji przez Zarzad.

7. Zaakceptowany przez Zarzad Kandydat zobowigzany jest do wptacenia na
rachunek bankowy Towarzystwa sktadki cztonkowskiej za dany rok kalendarzowy w
terminie 30 dni od otrzymania informacji o akceptacji kandydatury (bez wzgledu na
to, w ktérym miesigcu roku zostat przyjety). W sytuacji, gdy sktadka nie zostanie
wptacona w danym terminie Kandydat nie zostanie przyjety w poczet Cztonkdw.

8. Od decyzji Zarzadu o przyjeciu lub odrzuceniu kandydatury przystuguje prawo
odwotania do Walnego Zgromadzenia Czionkéw w terminie 14 dni od
powiadomienia o decyzji. Odwotfanie Kandydat przesyta do Zarzadu, ktory jest

zobowigzany do przedstawienia go na najblizszym Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw.

8 5. Zmiana statusu cztonkostwa
1. Cztonek moze ubiegac sie o zmiane statusu cztonkostwa po spetnieniu kryteriow
dla nowej kategaorii.
2. Osoba ubiegajgca sie o zmiane statusu cztonkowskiego z cztonkostwa
nadzwyczajnego na cztonkostwo zwyczajne sktada (w wersji papierowej) wniosek do
Zarzadu wraz z wymaganymi dokumentami tj. potwierdzeniem otrzymania dyplomu

ukonczenia szkolenia.
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3. Cztonek Zwyczajny, po spetnieniu wymogow, otrzymuje status Cztonka Petnego na
mocy decyzji Zarzgdu.

4. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwatly, zwykita wiekszoscig gtosow, w
terminie do 60 dni od momentu zdania przez Cztonka egzaminu certyfikacyjnego.

5. O decyzji Zarzadu Cztonek zostanie powiadomiony w ciggu 14 dni od podjecia

uchwaty.

§ 6. Sktadki cztonkowskie
1. Wysokosc sktadek ustala Zarzad na kazdy rok kalendarzowy.
2. Ustala sie date optacenia sktadek cztonkowskich PTPG za dany rok kalendarzowy
do dnia 31 marca danego roku.
3. Sktadki nalezy wptaca¢ wytacznie przez profil cztonkowski w informatycznym
systemie obstugi cztonkdw.
4. W przypadku nieuiszczenia ptatnosci w wyzej wskazanym terminie, Skarbnik
Towarzystwa:

1) po 3 miesigcach wysyta do Cztonka przypomnienie mailowe o koniecznosci
uregulowania sktadki cztonkowskiej (nie pdzniej jednak niz do konca czerwca
kazdego roku kalendarzowego),

2) po kolejnych 3 miesigcach wysyta do Cztonka informacje o zawieszeniu w
prawach Cztonka Towarzystwa,

3) w przypadku nieuregulowania do 31 marca kolejnego roku sktadki za ubiegty i
biezacy rok Skarbnik Towarzystwa wysyta drogg mailowg oraz poczta
polecong informacje
0 utracie praw cztonkowskich i skresleniu z listy Cztonkéw Towarzystwa (po
uprzednim podjeciu uchwaty przez Zarzad w tej sprawie).

5. Cztonek honorowy jest zwolniony z obowigzku ptacenia sktadek.

6. Cztonkowie, ktorzy ukonczyli 70 rok zycia majg prawo zwrdcic sie do Zarzadu z
whnioskiem o zwaolnienie z optat cztonkowskich.

7. W szczegolnych przypadkach Zarzad moze zwolni¢ Cztonka z optacania sktadek.

Nastepuje to w drodze uchwaty Zarzadu na wniosek Cztonka.

§ 7. Prawa cztonkéow



1. Cztonkowie majg prawo do:

1) uczestnictwa w zyciu Towarzystwa,

2) informacji o dziatalnosci Towarzystwa,

3) korzystania z ulg w optfatach za wydarzenia Towarzystwa - kazdy Cztonek
Towarzystwa majacy uregulowane skfadki (w tym za rok, w ktérym odbywa
sie wydarzenie organizowane przez Towarzystwo), ma prawo do znizek np. na
udziat w konferencjach, szkoleniach, seminariach lub innych wydarzeniach,

4) sktadania wnioskow i postulatow do Zarzadu.

2. Cztonkowie Zwyczajni i Petni majg petne (czynne i bierne) prawa wybaorcze.
3. Cztonkowie Nadzwyczajni majg jedynie czynne prawo wyborcze.
4. Cztonkowie Wspierajacy i Honorowi majg wytgcznie gtos doradczy (bez prawa

wyborczego).

§ 8. Obowigzki cztonkéw
Do obowigzkow Cztonka nalezy:
1) przestrzeganie Statutu i Regulamindw Towarzystwa,
2) stosowanie sie do uchwat wtadz Towarzystwa,
3) przestrzeganie zasad etyki zawodowej i Kodeksu Etycznego PTPG,
4) udziat w Walnych Zgromadzeniach (zgodnie z przystugujgcym statusem),
5) dbanie o dobre imie Towarzystwa,
6) terminowe regulowanie zobowigzan finansowych.
2. Cztonek zobowigzany jest do niezwilocznego zgtoszenia zmian danych

kontaktowych.

8 9. Zawieszenie cztonkostwa
1. Zawieszenie praw cztonkowskich moze nastapic:
1) zinicjatywy Zarzadu, z przyczyn wskazanych w Statucie (art. 8),
2) na pisemny wniosek Cztonka, np. w razie dtugotrwatej choroby, przerwy
zawodowej.
2. W okresie zawieszenia cztonkostwa cztonek nie ma obowigzku optacania sktadek
cztonkowskich. Jednoczesnie, okres zawieszenia nie zwalnia z obowigzku

uregulowania zalegtych sktadek.



3. Cztonek zawieszony nie korzysta z praw wyborczych i nie uczestniczy w Walnym
Zgromadzeniu z wyjgtkiem prawa do odwotania sie od decyzji Zarzadu.
4. W okresie zawieszenia cztonkostwa waznosci nie traci Certyfikat Psychoterapeuty

ani Certyfikat Superwizora wydawany przez Towarzystwo.

8§ 10. Wykluczenie Cztonka

1. Wykluczenie z Towarzystwa nastepuje:

1) na wniosek Komisji Deontologicznej na podstawie orzeczenia o przewinieniu

Cztonka,
2) w przypadku naruszenia Statutu PTPG, Regulamindw, zasad etycznych lub
dziatan na szkode Towarzystwa,

3) w przypadku uporczywego nieuiszczania sktadek (12 miesiecy).
2. Decyzje o wykluczeniu Zarzad podejmuje uchwatg podjetg bezwzgledng
wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej 2/3 Cztonkow.
3. Zarzad przekazuje decyzje Cztonkowi drogg mailowg oraz pocztg polecona, przy
czym uznaje sie jg za skutecznie doreczong zgodnie z zapisami § 2 ust.5.
4. 0d decyzji przystuguje prawo odwotania do Walnego Zgromadzenia w terminie 14
dni, pod rygorem bezskutecznosci. Odwotfanie Kandydat przesyta do Zarzadu, ktary
jest zobowigzany do przedstawienia go na najblizszym Walnym Zgromadzeniu
Cztonkdw.
5. Cztonkostwo w Towarzystwie ustaje z dniem oddalenia odwotania przez Walne
Zgromadzenie Cztonkdow lub z dniem cofniecia tego odwotania przez Cztonka, zas w
przypadku braku odwotania - z dniem uptywu terminu na jego whniesienie.
6. W przypadku ustania cztonkostwa wygasajg wszelkie uprawnienia z tytutu
cztonkostwa, w tym traci waznosc¢ Certyfikat Psychoterapeuty oraz Certyfikat

Superwizora wydawany przez Towarzystwo.

8 11. Reaktywacja cztonkostwa.
1. Ponowne przyjecie Cztonka nastepuje na wniosek osoby zainteresowanej po
przestaniu poczta tradycyjng wniosku o przywrdcenie cztonkostwa.
2. Decyzje o przywroceniu cztionkostwa podejmuje Zarzad uchwata, zwykig

wiekszoscig gtosow.



3. O0d decyzji przystuguje prawo odwotania do Walnego Zgromadzenia w terminie 14
dni, pod rygorem bezskutecznosci. Odwotanie Kandydat przesyta do Zarzadu, ktory
jest zobowigzany do przedstawienia go na najblizszym Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow.

4. Wobec Cztonka usunietego z listy Cztonkéw Towarzystwa z powodu nieoptacania
sktadek warunkiem ponownego przyjecia do Towarzystwa jest uiszczenie zalegtych

optfat powstatych do daty jego wykluczenia.

§ 12. Postanowienia koncowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Zarzad.
2. Zmiany Regulaminu wymagajg formy uchwaty Zarzadu i sg publikowane na stronie
Towarzystwa.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie zapisy

Statutu PTPG oraz ustawy Prawo o stowarzyszeniach.



